
Основные направления и перспективы 
развития профпатологической службы 

сети здравоохранения «РЖД-Медицина»

Гутор Екатерина Михайловна

начальник отдела медицинского обеспечения 
безопасности движения поездов и производственной медицины 
Центральной дирекции здравоохранения – филиала ОАО «РЖД»

XV Российский Национальный Конгресс с международным участием 
«ПРОФЕССИЯ И ЗДОРОВЬЕ» 
24 – 27 сентября 2019 года 

Самара



Центральная дирекция здравоохранения – филиал ОАО «РЖД»,
г. Москва, ул. Малая Грузинская, д.52а, стр. 1
8-499-262-38-10 

2

Профпатологическая служба сети здравоохранения «РЖД-Медицина»

- Центры профессиональной патологии и экспертизы профпригодности

НКЦ

Челябинск
Красноярск

Иркутск

Воронеж

Хабаровск

Чита
Новосибирск

Екатеринбург

Пермь

Самара

Н.Новгород

Ярославль

Санкт-Петербург

Саратов

Ростов-на-Дону

Москва

Омск

Структура службы

Врачебно-экспертные комиссии 158

Осмотров работников 
по приказу № 302н

1,2+ млн 
ежегодно

Врачи-специалисты 2500+

Врачи-профпатологи 200+
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Развитие профпатологии в структуре железнодорожной медицины

Уровни профессиональной заболеваемости 
на 10 000 работников


Диаграмма1

		2013		2013

		2014		2014

		2015		2015

		2016		2016

		2017		2017

		2018		2018



Россия

ОАО "РЖД"

1.79

1.2

1.74

1

1.65

1.2

1.47

0.9

1.31

0.7

1.17

0.7



Лист1

				Россия		ОАО "РЖД"

		2013		1.79		1.2

		2014		1.74		1

		2015		1.65		1.2

		2016		1.47		0.9

		2017		1.31		0.7

		2018		1.17		0.7
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Производственно-обусловленные 
заболевания

Факторы производственной 
среды и трудового процесса

 Отсутствие работника по 
заболеваемости с временной 
утратой трудоспособности
 Экономические потери
 Упущенная выгода предприятия
 Снижение производительности 
труда
 Снижение эффективности 
использования трудовых ресурсов
 Дефицит кадров
 Некомфортный психологический 
климат в коллективе

Профессии, обеспечивающие безопасность перевозочного процесса

Производственные потери

Шум
 Вибрация
 Электромагнитные поля
 Сменный режим работы
 Сенсорные нагрузки
 Эмоциональные нагрузки
 Монотония
 Производственный стресс

 Артериальная гипертензия
 Ишемическая болезнь сердца
 Нарушения ритма сердца
 Болезни костно-мышечной 
системы
 Язвенная болезнь 
 Заболевания эндокринной 
системы
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Непроизводственные модифицируемые факторы риска у работников 
локомотивных бригад

91

84

81

62

52

36

29

29

Жирная и жареная пища

Готовые продукты, полуфабрикаты

Пища с высоким содержанием соли

Алкоголь за последнюю неделю

Фаст-фуд

Курение

Нерегулярное питание

Пешие прогулки

Результаты анкетирования работников локомотивных бригад
(на основе анализа 9309 анкет)


Диаграмма1

		Жирная и жареная пища

		Готовые продукты, полуфабрикаты

		Пища с высоким содержанием соли

		Алкоголь за последнюю неделю

		Фаст-фуд

		Курение

		Нерегулярное питание

		Пешие прогулки



Столбец1

91

84

81

62

52

36

29

29



Лист1

				Столбец1

		Жирная и жареная пища		91

		Готовые продукты, полуфабрикаты		84

		Пища с высоким содержанием соли		81

		Алкоголь за последнюю неделю		62

		Фаст-фуд		52

		Курение		36

		Нерегулярное питание		29

		Пешие прогулки		29
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Внезапная смерть как проблема для безопасности перевозочного 
процесса


Диаграмма1

		2006

		2008

		2010

		2012

		2014

		2016

		2018



Столбец1

Работники 
ОАО «РЖД», обеспечивающие движение поездов

0.06

0.07

0.07

0.08

0.05

0.08

0.04



Лист1

				Столбец1

		2006		0.06

		2008		0.07

		2010		0.07

		2012		0.08

		2014		0.05

		2016		0.08

		2018		0.04

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Организация работы кабинетов предрейсовых медицинских 
осмотров

Контроль на 
центральном              

и региональном 
уровнях

Цеховые терапевты, 
психофизиологи

1 500
кабинетов ПРМО

7

Предрейсовые медицинские осмотры 
работников локомотивных бригад 
и уровень отстранений от рейса


Диаграмма1

		2006		2006		2006

		2007		2007		2007

		2008		2008		2008

		2009		2009		2009

		2010		2010		2010

		2011		2011		2011

		2012		2012		2012

		2013		2013		2013

		2014		2014		2014

		2015		2015		2015

		2016		2016		2016

		2017		2017		2017

		2018		2018		2018



Число осмотров РЛБ, млн

Число осмотров с АСПО, млн

Число отстранений от рейса на 10 000 осмотров

21.2

10.1

9.6

21.5

15.5

10

21.7

17.9

10.1

19.9

17.1

11.1

20.5

18.3

9.2

21.8

19

9.6

22

19.1

9

21.6

19.1

9.5

21.4

19.5

9.9

21.1

19.3

9.8

20.7

18.6

8.7

20.9

19.2

7.5

21.1

19.2

6.7



Лист1

				Число осмотров РЛБ, млн		Число осмотров с АСПО, млн		Число отстранений от рейса на 10 000 осмотров

		2006		21.2		10.1		9.6

		2007		21.5		15.5		10.0

		2008		21.7		17.9		10.1

		2009		19.9		17.1		11.1

		2010		20.5		18.3		9.2

		2011		21.8		19.0		9.6

		2012		22.0		19.1		9.0

		2013		21.6		19.1		9.5

		2014		21.4		19.5		9.9

		2015		21.1		19.3		9.8

		2016		20.7		18.6		8.7

		2017		20.9		19.2		7.5

		2018		21.1		19.2		6.7
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Динамика осмотров на ПРМО с превышением параметров АД


Диаграмма1

		2003		2003

		2006		2006

		2009		2009

		2012		2012

		2015		2015

		2018		2018



САД > 140 мм рт ст

ДАД > 90 мм рт ст

14.2

8.7

6.4

4.1

3

1.7

1

0.8

1.2

0.4

1.2

0.4



Лист1

		Год		САД > 140 мм рт ст		ДАД > 90 мм рт ст

		2003		14.2		8.7

		2006		6.4		4.1

		2009		3.0		1.7

		2012		1.0		0.8

		2015		1.2		0.4

		2018		1.2		0.4
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Стратификация риска сердечно-сосудистых осложнений 
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Стратификация риска в АСПО
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27,5%

54,4%

17,0%

1,1%

28,2%

56,8%

13,0%

1,9%

28,4%

65,3%

5,3%

1,0%

% работников группы 
низкого риска

% работников группы 
умеренного риска

% работников группы 
высокого риска

% работников группы 
очень высокого риска

2017

2018

2019

Динамика распределения работников по группам риска
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Risk prediction index (Rpi)
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Разработка тревожного сигнала типа «светофор»
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Охрана здоровья работников и продление их 
профессионального долголетия остаются приоритетными 

направлениями железнодорожной медицины

14
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Спасибо за внимание
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